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1. cARTA DE LA JUNTA DIRECTIVA

Un año más os escribimos desde la Junta Directiva para
presentaros la memoria de 2024 y renovar nuestro
compromiso con la mejora continua de los servicios de
Autismo Ávila.

Este ha sido un año especialmente difícil en lo
económico, que nos ha exigido un gran esfuerzo de
adaptación. Aun así, hemos podido seguir avanzando
gracias al compromiso de las familias, la implicación del
equipo profesional y el respaldo creciente de la sociedad
abulense. La suma de estas fuerzas ha generado mayor
visibilidad para nuestra entidad y, con ello, para el
diagnóstico de autismo en nuestra provincia.

Todos nuestros servicios han experimentado un aumento
en la demanda. Sin embargo, seguimos apostando por
un crecimiento controlado, con el objetivo de mantener
la calidad que siempre nos ha caracterizado.

Gracias a quienes hacéis posible que Autismo Ávila siga
siendo un referente: familias, profesionales,
voluntariado, instituciones y ciudadanía. Con vuestro
apoyo, seguimos construyendo una sociedad más
inclusiva.

La Junta Directiva de Autismo Ávila



- Inicio del sello editorial “Autismo
Ávila”

- Inicio del servicio de ocio caballos

- Inicio del “Grupo de Habilidades Sociales”
- Inicio ocio fin de semana “La Pandilla” Ávila

- Inicio de la señalización con pictogramas
de diferentes espacios de Ávila

- Adquisición de la sede actual
- Apertura del Centro de Día

- Inicio del servicio de acogida y valoración diagnóstica
- Inicio de campañas de sensibilización y jornadas formativas

- Inicio del servicio de ocio en piscina y campamentos

2008

2011

2017

¡CONOCE 
NUESTRA TRAYECTORIA!

- Inicio del servicio de
asistencia personal

2014

2018
- Apertura del Centro de Atención

Temprana
- Apertura del Centro Educación

Especial Trébol

- Organización y celebración del
“Encuentro de familias de personas con

TEA de Castilla y León”
- Señalización con pictogramas de las

marquesinas de los autobuses de Ávila 

2. ¿QUIÉNES SOMOS?

- Inicio del servicio de apoyo a familias.
- Inicio del servicio de atención

temprana

- Adquisición de la furgoneta - Declaración de Utilidad Pública
- Sello de calidad ISO:9001

- Inicio construcción Viviendas “Gloria
Fuertes”

- Apertura del servicio de viviendas
- Inicio del servicio de empleo

- Inicio del servicio de comunicación
- Inicio del servicio de ocio “Fin de

semana de viviendas”

-Inicio del sello editorial
 “La Estrella Azul”

2000 2007

2009 2010

2015 2016

20202021
- Inicio del servicio de integración

sensorial
- Apertura de la sede “Valle del Tiétar”
- Inicio ocio fin de semana “La pandilla”

en Valle del Tiétar 

Creación de Autismo Ávila

- Apertura del segundo aula en
el CEE Trébol

- Nueva sede en C/Casimiro
Hernández

- Ampliación del servicio de
Centro de Día

- Inicio servicio “Musicoterapia”
- Sello Fundación Lealtad “Dona con

Confianza”
- Inicio servicio “Fin de semana, vida

independiente”

20222023



Acreditaciones y certificaciones

Autismo Ávila cuenta con la certificación
Calidad ISO 9001, lo que afirma que la entidad
cuenta con un sistema efectivo de calidad, con
el que administra y mejora continuamente sus
productos y servicios. Además, también posee
el reconocimiento de interés general a través
de la declaración de Utilidad Pública y
Auditoría de Cuentas Anuales.

Durante el año 2023, la asociación obtuvo el
“Sello Dona con Confianza” de la Fundación
Lealtad, que reconoce que nuestra entidad
cumple íntegramente con 9 Principios de
Transparencia y Buenas Prácticas de gestión.
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166

Personas
usuarias

6

Sedes 38

ProfesionalesVoluntarios

2024
- Incorporación de la eficiencia energética y

energías renovables
- Centro Gloria Fuertes como centro de servicios
- Capacitación y formación en Patios Dinámicos

¡CONOCE 
NUESTRA TRAYECTORIA!



¿Qué significa que Autismo Ávila haya obtenido el Sello Dona con
Confianza?

Se trata de un distintivo único en España que reconoce el cumplimiento de 9
Principios de Transparencia y Buenas Practicas de gestión. Además, ayuda a
los donantes a identificar de forma clara y sencilla a aquellas ONG que
ofrecen información completa sobre su gestión, actividades y el origen y
destino de sus fondos, entre otros aspectos.

Tras un análisis exhaustivo y un largo proceso de acreditación, en 2023 se
determinó que la Asociación Autismo Ávila cumple con los 9 Principios de
Transparencia y Buenas Prácticas.

La renovación de este sello ha coincidido con el 23 aniversario de la creación
de esta asociación, que fue la primera entidad de ámbito provincial en obtener
este sello en Ávila en el año 2013.

SELLO DONA CON CONFIANZA

Fundación Lealtad es una institución sin ánimo de lucro cuya
misión es fomentar la confianza de la sociedad en las ONG para

lograr un incremento en las donaciones 

9 Principios de Transparencia y Buenas Prácticas



UN NUEVO ESPACIO, MÁS
OPORTUNIDADES: AMPLIAMOS LA
ATENCIÓN DESDE EL SERVICIO DE

INTEGRACIÓN SENSORIAL Y TERAPIA
OCUPACIONAL En este año, el servicio se ha trasladado

a la sede Gloria Fuertes y, bajo el
nombre MOVITO, abre sus puertas a

más menores y familias

Entornos
adaptados y
accesibles

Mayor superficie
para 2 salas
sensoriales 

Acceso de perfiles
sin TEA. Dificultades de

autorregulación,
problemas de

control motriz,
dificultades en el
procesamiento

sensorial

El servicio cuenta con un equipo de dos
terapeutas ocupacionales.

La terapia ocupacional, con enfoque en
integración sensorial, busca fomentar la

autonomía personal a través de la
adaptación a los estímulos del entorno.

El centro está abierto a menores de entre 0
y 15 años, que presenten dificultades de

aprendizaje y desarrollo global. 



NUESTRO EQUIPO
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Junta Directiva
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Visión

Valores

2.1. MISIÓN, VISIÓN Y VALORES

Nuestra visión es ser la entidad de
referencia en la atención a personas con
autismo y sus familiares, así como en la

defensa de sus derechos. Para ello,
queremos fomentar la inclusión de las

personas con autismo en todos los
ámbitos y a lo largo de todo el ciclo vital, y

ofrecer programas innovadores y de
calidad que se ajusten a sus necesidades.

Nuestra misión consiste en ofrecer apoyos
a las personas con autismo y sus familias

para mejorar su calidad de vida y
promover su inclusión en aquellos

entornos en los que se encuentran con
más barreras. 

Misión

PROFESIONALIDAD 
Y EFICIENCIA

INCLUSIÓN PERSEVERANCIA SENSIBILIDAD Y 
CERCANÍA

INNOVACIÓN COMPROMISO E
IMPLICACIÓN

COOPERACIÓN CALIDAD



Ser una asociación económicamente saneada y transparente.

Trabajar de manera integrada y coordinada con el resto de recursos de la
comunidad.

Conseguir una estructura adecuada a las necesidades presentes y futuras.

Contribuir a la mejora de la calidad de vida de las personas con autismo y sus
familias en todos los ámbitos e incrementar la concienciación social.

Estamos comprometidos con la búsqueda de un desarrollo que permita mejorar el
bienestar de todas las personas y la prosperidad común, acabando con las
desigualdades. Así lo reflejan nuestras acciones y proyectos que contribuyen a
alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible marcados por la Organización de las
Naciones Unidas para 2030.

2.2. OBJETIVOS

Objetivos de Desarrollo Sostenible



2.3. SOBRE EL AUTISMO

2.4. BENEFICIARIOS

El Trastorno del Espectro del Autismo (TEA) es un trastorno neurobiológico que
afecta al sistema nervioso y al funcionamiento cerebral. El TEA genera dificultades
para la comunicación y la interacción social, así como una limitada flexibilidad de
pensamiento y conducta. Sus manifestaciones son muy variables en función de las
características de la persona y de su entorno.

Así mismo, las personas con autismo presentan grandes cualidades en lo que
respecta a  la curiosidad por temas específicos, el manejo de datos muy concretos, la
precisión, la atención por el detalle, la honestidad y el cumplimiento de las normas.

Dado que las necesidades de las personas con TEA van cambiando en función de las
etapas vitales, es importante que los apoyos y servicios se adapten a sus
características para mejorar su calidad de vida y la de sus familias.

¿Qué es el TEA?

Desde el inicio de su andadura en el año 2000, Autismo Ávila continúa prestando
servicio en la provincia de Ávila a las personas con autismo y sus familias.
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2.5. JUNTA DIRECTIVA

Autismo Ávila, como sus Estatutos reflejan, se encuentra gestionada y representada
por una Junta Directiva que en la actualidad está conformada por el presidente, el
vicepresidente, un secretario, una tesorera y un vocal. Todos ellos son familiares o
personas con autismo mayores de edad, que colaboran con la Asociación de manera
altruista.

2.6. EQUIPO HUMANO

Actualmente, el equipo profesional de la asociación está compuesto por 38
profesionales. Cada uno de ellos son un pilar fundamental en la entidad y con su
trabajo contribuyen a la mejora de la calidad de los servicios y a la atención que se
ofrece. 



2.7. INSTALACIONES Y SEDES

En la actualidad Autismo Ávila realiza su actividad en seis sedes distintas:

En esta sede se realiza la acogida a
las familias y un primer diagnóstico,
además de ser la sede principal del

centro ocupacional y de apoyo.

Nuestra sede del Paseo del Rastro
alberga servicios de Atención

Temprana y servicios individuales. Un
lugar con el que incrementamos la

cercanía, ya que nos ubicamos en un
punto céntrico de la ciudad de Ávila.

Autismo Ávila cuenta con dos
viviendas donde las personas con
TEA desarrollan proyectos de vida

independiente. Las personas usuarias
pueden permanecer en ellas por

periodos de tiempo variables, pero
también es una gran alternativa
residencial a medio y largo plazo.



2.7. INSTALACIONES Y SEDES

En nuestra sede situada en la calle
Casimiro Hernández se encuentran

alojados los servicios
administrativos de la asociación.

En esta sede se atiende a alumnos con
TEA. Físicamente se ubica dentro del
Colegio Diocesano Pablo VI de Ávila,
con el que compartimos instalaciones

y colaboramos para lograr un
proyecto educativo inclusivo. 

Actualmente contamos con dos aulas.

Seguimos apostando por la
cercanía, por ello, en nuestra sede
Sotillo de la Adrada en el Valle del

Tiétar puedes encontrar  servicios a
disposición de los usuarios que

residen en esta zona de la provincia.



Escuelas de Hermanos

3. SERVICIOS

3.1. Servicios para familias

Conscientes de que la familia es un pilar fundamental, desde la Asociación ofrecemos
apoyo y asesoramiento personalizado y acompañamos a nuestras familias en el día a
día. Para ello, ofrecemos orientación a nivel social, psicológico y pedagógico, así como
en los respectivo a la coordinación con otros servicios y recursos, de carácter social,
sanitario y educativo. 

Escuelas de Familias

El programa “Escuelas de familias” ofrece formación
y apoyo a los familiares de las personas con autismo.
El tema sobre el que ha girado este año ha sido:
anticipación y el uso de agendas, salud bucodental y
juegos de rol. Durante el 2024 se han realizado 3
escuela.

Además, se han celebrado la fiesta de familias de
verano y actividades navideñas con la visita de los
Reyes Magos.

Las “Escuelas de hermanos” son una iniciativa importante
a través de la cual se brinda apoyo a hermanos de
personas con autismo en las necesidades que puedan
tener, ofreciéndoles acompañamiento y orientación. Bajo
el tema “Conocemos como nos sentimos”, estas escuelas
han servido como una puesta en común de experiencias y
la búsqueda de estrategias para afrontar dificultades
concretas. Se realizaron 1 escuela durante el 2024.



Otras actividades

3. SERVICIOS

3.1. Servicios para familias

El 2 de abril se conmemora el Día Mundial de Concienciación sobre el Autismo, para
celebrarlo, desde Autismo Ávila se llevó a cabo un completo programa de actividades
diseñadas para el disfrute de las familias y la sensibilización a nivel social.

Día Mundial de Concienciación sobre el Autismo

Las Viviendas Gloria Fuertes fue el lugar elegido para la celebración de este día, en el
que participaron más de 400 personas. Cuentacuentos, visitas guiadas por las
instalaciones y actuaciones de batucada y concierto amenizaron la jornada.



La celebración de la comida navideña de familias es una oportunidad para conocerse
entre ellos y para que compartan tiempo. En el mes de diciembre tuvo lugar este
evento, que sirve de encuentro entre padres, madres y miembros de nuestro equipo.

Comida navideña de familias

3.1. Servicios para familias

Formaciones

Durante el 2024 no se han realizado actividades formativas dirigidas a familias. No
obstante, se mantiene el compromiso de retomar estas acciones en futuras
programaciones, en función de las necesidades detectadas y los recursos disponibles. 



La primera toma de contacto con el diagnóstico TEA es muy importante. Por eso,
desde Autismo Ávila, cuidamos con detalle y delicadeza ese momento. 

3. SERVICIOS

Servicios para PERSONAS USUARIAS

Acogida y valoración diagnóstica

10

Personas
usuarias

Durante el año 2024, han pasado por el servicio de acogida y valoración diagnóstica
10 personas. De estos diagnósticos, 7 han resultado con diagnóstico de TEA y 4 se
han asociado a la entidad.

Este año finaliza con un total de 10 usuarios.

Apoyo individual 60

Las necesidades de los usuarios de la asociación son diversas y van cambiando, por lo
que la entidad ofrece servicios de apoyo individual completamente adaptados y
personalizados, basados en la filosofía de Planificación Centrada en la Persona. 

Durante el año 2024, 60 usuarios han recibido este servicio. 

Atención temprana 22

Todos los niños tienen gran capacidad para aprender, por
ello es importante aprovechar esta etapa en la que el
aprendizaje es algo más sencillo y casi intuitivo para que
desarrollen capacidades y habilidades. 

Actualmente, 12 personas hacen uso de este servicio. 



Un reto importante para trabajar con personas con TEA es la comunicación, por lo
que en Autismo Ávila se dedica un lugar especial a este servicio. Ya sea con o sin
palabras, centramos la actuación en la estimulación de los procesos comunicativos y
del lenguaje.

En 2024, han sido 32 los usuarios que han hecho uso de este servicio.

Comunicación

Integración sensorial 46

Musicoterapia 14

32

Servicios para PERSONAS USUARIAS

El servicio de integración sensorial tiene como objetivo ayudar a los usuarios a
integrar de forma ajustada las sensaciones que se experimentan en el cuerpo,
organizándolas de manera que puedan ser expresadas con idoneidad en el entorno.

Durante el año 2024, 46 usuarios han recibido este servicio. 

A través del uso de la música y sus elementos, facilitamos y
promovemos el aprendizaje y la expresión de aquellas
personas con autismo que presentan dificultades de
comunicación. 

Durante el año 2024, 14 usuarios han recibido este servicio. 

Además, también se ha ofrecido este servicio en el CEE
Príncipe Don Juan, como actividad extraescolar. 



Asistencia personal
14

Centro de Día
5

La asistencia personal es la prestación con la que se trata de aumentar la
independencia y la autonomía de cada individuo para que las personas con TEA
alcancen una mayor calidad de vida, teniendo siempre en cuenta las opiniones y
deseos individuales. De este modo, la figura del asistente personal ayuda y
acompaña en el desarrollo de diversas actividades cotidianas. 

En 2024 han sido 14 los usuarios que han hecho uso de este servicio.

Servicios para PERSONAS USUARIAS

Las personas que acuden al servicio de Centro de Día disponen de su propia
Planificación Centrada en la Persona (PCP), con su grupo de apoyo, integrado por
profesionales y familiares. El objetivo de este servicio es facilitar los apoyos
necesarios a todas las personas con TEA que viven en Ávila y provincia.

5 usuarios han disfrutado de este servicio durante 2024.



Grupo de habilidades sociales 32

El grupo de habilidades sociales es un espacio orientado a que las personas usuarias
desarrollen destrezas que les permitan integrarse, fomentando así las relaciones
interpersonales positivas y la creación de una red de apoyo mutuo que perdure.

Servicios para PERSONAS USUARIAS

Para ello se les facilita un entorno seguro y un ambiente en el que se sientan libres
para  expresarse abiertamente, a la vez que se enseñan estrategias para resolver
posibles conflictos y se fomenta la escucha activa y la asertividad.

Las sesiones de 50 minutos se desarrollan en grupos que comparten edades y
aficiones similares.  Cada persona tiene una programación con objetivos concretos a
trabajar, en función de sus características y necesidades.  Los objetivos que se busca
alcanzar son:

Establecer vínculos interpersonales, despertando el interés por los demás

Desarrollar habilidades emocionales, valores y actitudes que faciliten la convivencia

Desarrollar habilidades comunicativas, expresando deseos, emociones y experiencias

Interpretar el contexto y entender las normas sociales atendiendo a cada situación

Aprender a resolver conflictos y  buscar soluciones a los problemas

Durante el 2024, se ha creado un nuevo grupo, siendo 32 los participantes de alguno
de los 10 grupos que a día de hoy conforman este servicio.



9

Atención psicológica 25

Fin de semana, vida independiente

Desde Autismo Ávila trabajamos para que jóvenes con Trastorno del Espectro del
Autismo logren desarrollar habilidades y estrategias necesarias para desenvolverse
en su entorno cotidiano, con la mayor autonomía posible y de forma independiente,
durante estancias de fin de semana en nuestras viviendas.

Durante el 2024, han sido 9 los participantes en este nuevo servicio.

Servicios para PERSONAS USUARIAS

El bienestar psicológico es parte esencial de la salud. En Autismo Ávila ofrecemos
apoyo psicológico personalizado para que nuestras personas usuarias puedan
mejorar en el conocimiento, comprensión y control de sus pensamientos, emociones y
conductas.

Durante el 2024, 25 personas han hecho uso de este servicio.



95

9

Servicio para personas con TEA sin
discapacidad intelectual

Las personas con TEA sin discapacidad intelectual cuentan con atención
personalizada, adaptando nuestros servicios a sus necesidades y características, en
servicios como apoyo individual, habilidades sociales y ocio fin de semana "La
pandilla". 95 personas han hecho uso de este servicio.

Servicios para PERSONAS USUARIAS

Centro de Educación Especial Trébol

La inclusión se alcanza desde la educación y desde el 2017 la
trabajamos en el Centro de Educación Especial Trébol,
integrado en el Colegio Pablo VI. Se trata de un espacio
completamente adaptado a las necesidades de niñas y niños
con Trastorno del Espectro del Autismo (TEA) en el que
atendemos alumnos que cursan Educación Básica
Obligatoria (EBO).
 
El CEE Trébol es un centro concertado por la Consejería de
Educación de la Junta de Castilla y León y cuyo titular es la
Asociación Autismo Ávila. En la actualidad cuenta con 8
matriculados en el centro. 

Viviendas “Gloria Fuertes” 

El fin principal de las viviendas "Gloria Fuertes" es facilitar que se desarrollen
proyectos de vida independiente.  
2 personas hacen uso del servicio de forma regular, con plaza concertada, y más de
10 usuarios utilizan las viviendas de forma temporal, en fines de semana o estancias
puntuales.



Empleo 9

Una forma de lograr la plena inclusión de las personas con autismo en la sociedad es
facilitando que puedan acceder a puestos de trabajo que les permitan vivir de forma
independiente y aportando valor. Por ello, en Autismo Ávila trabajamos
específicamente en este área, potenciando en nuestras personas usuarias las
habilidades y capacidades que necesitan para su vida laboral. Al mismo tiempo,
actuamos como nexo entre ellas y las empresas, buscando oportunidades para el
crecimiento mutuo.

Durante el 2024, los participantes han realizado las prácticas en el Banco de
Alimentos Ávila y en Bidafarma.  9 personas participan en el Programa de Empleo.

Servicios para PERSONAS USUARIAS



6Caballos

Piscina 10

Ocio

Aprender disfrutando es la mejor forma de hacerlo, para ello llevamos a cabo una
gran variedad de actividades de ocio que permiten a nuestros usuarios el desarrollo
de habilidades, el crecimiento personal y fomentar la interacción social. 

Servicios para PERSONAS USUARIAS

Los lunes, en horario de tarde, entre los meses de septiembre y junio, las personas
usuarias tienen la oportunidad de pasar las tardes con los caballos de las
instalaciones de Ávila y en el Valle del Tiétar. 6 personas participan en este servicio.

El ocio de piscina es una de las actividades con más éxito en la que los participantes
disfrutan de juegos en el agua. Esta actividad se lleva a cabo los viernes, entre los
meses de septiembre y junio. En el 2024 han sido 10 los participantes.



9

Servicios para PERSONAS USUARIAS

Durante el 2024,  9 los participantes han disfrutado de este servicio.

Ocio “La Pandilla” - Ávila

Excursiones, turismo, escapadas, cine... “La Pandilla” es un grupo de ocio activo en el
que los propios usuarios proponen las actividades en función de sus gustos e
intereses. 

Actualmente hay dos grupos, de diferentes edades. En uno de ellos participan
usuarios con discapacidad intelectual y también existe el grupo de desayunos.

Ocio - Valle del Tiétar 

El proyecto de ocio que durante el 2024 ha estado activo en el Valle del Tiétar es el
ocio con caballos, que cuenta con apoyo de la Diputación de Ávila. 

4



5
Termalismo del IMSERSO 2024

Servicios para PERSONAS USUARIAS

La Manga, en Murcia, fue el destino elegido para el viaje que realizaron 5 usuarios de
nuestra asociación, dentro del programa de Termalismo del IMSERSO.

Servicios para LA SOCIEDAD

Concienciar a la sociedad continúa siendo uno de los objetivos de Autismo Ávila. Por
eso, seguimos trabajando para dar a conocer la realidad de las personas con
autismo, 

Formaciones para el CFIE
Formaciones para Hogar San Segundo
Formaciones para Fundación Orange
Formaciones para Clínica Dental Castilla
Formaciones abiertas

Con este, fin durante el 2024 hemos realizado la siguientes formaciones:

Además, continuamos sensibilizando en centros escolares de Sotillo de la Adrada,
Navaluenga y Hoyo de Pinares.



Apariciones en medios de comunicación

- -

Formación impartida

Patios dinámicos inclusivos
Congres 40 años Autismo Burgos
Congreso Ibérico de Integración Sensorial
Sistema de comunicación alternativos
Técnicas de conducta aplicadas
Estimulación e integración sensorial
Google Maps
Programa de huertos
Curso de primeros auxilios
Atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales

Servicios para LA SOCIEDAD

Cultura y eventos

Durante 2024, se organizaron dos encuentros provinciales,
Arévalo y Martiherrero. Además, se realizó una campaña de
sensibilización junto a NACHES; dos jornadas de cohesión
asociativa: visita Autismo Sevilla y  Autismo Burgos, y FACYL.
También, se participó en la carrera 200 años Policía
Nacional.

-

Con el objetivo de contribuir a la difusión de conocimientos sobre el autismo en la
sociedad, durante el 2024 nuestros profesionales han realizado las siguientes
formaciones:



Servicios para LA SOCIEDAD

En el 2024, la editorial “La Estrella Azul” ha seguido
creciendo y ampliando títulos. El nuevo álbum infantil,
“Ana, ¿Dónde vas?” y “Besos Reversibles”.

‘Naches Burger’ colaboró en el evento realizado el Día
Mundial del Autismo con la elaboración de packaying
personalizado y realizado por usuarios/as de Autismo
Ávila. Por cada caja destinó 1 euro a la Asociación.

La carrera solidaria “Carrera RUTA 091, KILOMETROS
SOLIDARIOS”,  destinada  nuestra entidad y organizada
por el Cuerpo Nacional de Policía de Ávila, fue todo un
éxito de participación.

Para finalizar el año, se ha celebrado la tercera edición
de la “Papanoelada Solidaria”, organizada en conjunto
con las asociaciones del barrio de Las Hervencias.

En 2024, realizamos las V Jornadas TEA junto a la
Universidad Católica de Ávila.

Un año más, participamos en el Mercado de los Sentidos de
Piedralaves. Realizamos formación de Asistencia Personal
experto en TEA.



Servicios para LA SOCIEDAD

El papel de los voluntarios y voluntarias es fundamental para
la consecución de los objetivos de nuestra asociación. Su
implicación supone un importante apoyo. En 2024, se ha
contado con 12 personas voluntarias.

Voluntariado

Edición y venta de libros especializados en autismo

Mediante la narrativa y libros técnicos, Autismo Ávila acerca la realidad de las
personas con autismo a toda la sociedad.

En 2024, se ha publicado “Ana, ¿Dónde vas?”, un cuento infantil disponible en 5
idiomas, donde la protagonista tiene un oído muy fino y los ruidos le molestan.
Escrito por David Gómez, padre de un niño con autismo e ilustrado por Irene
Bofill.
Y, “Besos Reversibles” incorporando la visión de una madre con hijo autista,
Cintia Fritz, y la visión profesional de un psicólogo, Daniel Valdez.

Además, en la editorial Autismo Ávila, ha tenido lugar los lanzamientos de “El
modelo Jasper para niños con autismo”, “Intervenciones naturalistas basadas en
el desarrollo de la conducta (NDBI)” y “Acompañamiento activo a familias de
niños pequeños con autismo”.



Apertura del centro Gloria
Fuertes como centro de

servicios

Incorporación de la eficiencia
energética y energías renovables

Adquisición de una nueva
furgoneta eléctrica e

instalación de paneles solares
en las viviendas Gloria

Fuertes

4. Hitos de 2024

Capacitación y formación en
Patios Dinámicos, apostando por

este modelo en centro Trébol



5. SOCIOS COLABORADORES

El trabajo que realizamos en la asociación día tras día también es posible gracias al
apoyo que recibimos de nuestros socios colaboradores.



6. CUENTAS ANUALES
BALANCE DE SITUACIÓN AL CIERRE DE 2024



6. CUENTAS ANUALES
CUENTA DE RESULTADOS




