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1. GARTA DE LA JUNTA DIRECTIVA

Un aflo mas os presentamos la memoria de actividades de
Autismo Avila, correspondiente al ejercicio 2025.

Este ha sido un afio especialmente significativo para nuestra
entidad al celebrar nuestro 25.° aniversario, una fecha que nos
permite recordar el camino recorrido y reafirmar nuestro
compromiso con las personas con autismo y sus familias.

Durante este afio hemos seguido avanzando en la consolidacion
de nuestros servicios, especialmente los dirigidos a personas
adultas, como el Centro de Dia y las Viviendas, recursos que
contindan creciendo y estabilizandose. Al mismo tiempo, la
demanda de apoyos sigue aumentando en todas las areas de la
entidad, lo que nos plantea nuevos retos y exige una mayor
capacidad organizativa y de gestién para garantizar la calidad
que merecen nuestros hijos, hijas y familiares con autismo.

También comenzamos a afrontar nuevas necesidades en el
ambito educativo, donde la ocupacion completa de las plazas
previstas para el proximo curso escolar refleja la creciente
demanda de atencién especializada en nuestra provincia.

Gracias al compromiso de las familias, la dedicacién del equipo
profesional, la colaboracién del voluntariado y el apoyo de
instituciones y sociedad, Autismo Avila continta creciendo de
forma responsable y sostenible. Con vuestra ayuda, seguimos
construyendo una sociedad mas inclusiva y generando nuevas
oportunidades para las personas con autismo y sus familias.



2. GQUIENES SOMOS?

iCONOCE
NUESTRA TRAYECTORIA!

- Adquisicion de la sede actual - Inicio del sello editorial “Autismo - Adquisicion de la furgoneta
- Inicio del servicio de apoyo a familias. - Apertura del Centro de Dia . AY”G )
~ Inicio del servicio de atencién - Inicio del servicio de acogida y valoracién - Inicio del servicio de ocio caballos
temprana diagnostica
- Inicio de campanas de sensibilizaciéon y jornadas
formativas

- Inicio del servicio de ocio en piscina y campamentos

- Declaracion de Utilidad Publica - Inicio del “Grupo de Habilidades Sociales” - Inicio del servicio de - Apertura del servicio de viviendas
- Sello de calidad 1ISO:9001 - Inicio ocio fin de semana “La Pandilla” Avila asistencia personal - Inicio del servicio de empleo
- Inicio construccion Viviendas “Gloria - Inicio de la senalizacion con pictogramas - Inicio del servicio de comunicacion
Fuertes” de diferentes espacios de Avila - Inicio del servicio de ocio “Fin de

semana de viviendas”

-Inicio del sello editorial

N " - Apertura del Centro de Atencién - Organizacién y celebracion del - Inicio del servicio de integracion
La Estrella Azul Temprana “Encuentro de familias de personas con sensorial
- Apertura del Centro Educacion TEA de Castillay Leén”
Especial Trébol - Sefializaciéon con pictogramas de las

marquesinas de los autobuses de Avila

- Incorporacién de la eficiencia - Apertura del segundo aula en - Inicio servicio “Musicoterapia” - Apertura de la sede “Valle del Tiétar”
energética y energias renovables el CEE Trébol - Sello Fundacién Lealtad “Dona con - Inicio ocio fin de semana “La pandilla”
- Centro Gloria Fuertes como - Nueva sede en C/Casimiro Confianza” en Valle del Tiétar
centro de servicios Hernandez - Inicio servicio “Fin de semana, vida
- Capacitacion y formacién en - Ampliacién del servicio de independiente”

Patios Dindmicos Centro de Dia



. 25 aniversario de Autismo Avila
. Adquisicion de una segunda furgoneta
J Puesta en marcha y equipamiento del
servicio de musicoterapia
e Horticultura y jardineria social en el Centro
Gloria Fuertes
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Autismo Avila cuenta con la certificacién
Calidad ISO 9001, lo que afirma que la entidad
cuenta con un sistema efectivo de calidad, con
el que administra y mejora continuamente sus
productos y servicios. Ademds, también posee
el reconocimiento de interés general a traveés
de la declaracion de Utilidad Publica vy
Auditoria de Cuentas Anuales.

Durante el ano 2023, la asociacidén obtuvo el

dona con “Sello Dona con Confianza” de la Fundaciéon
confianza Lealtad, que reconoce que nuestra entidad
FUNDACION LEALTAD cumple integramente con 9 Principios de

Transparencia y Buenas Prdcticas de gestion.



dona con
SELLO DONA CON CONFIANZA confianza

FUNDACION LEALTAD

Fundacién Lealtad es una institucion sin dnimo de lucro cuya
mision es fomentar la confianza de la sociedad en las ONG para
lograr un incremento en las donaciones

cQué significa que Autismo Avila cuente con el Sello Dona con
Confianza?

Se trata de un distintivo Unico en Espana que reconoce el cumplimiento de 9
Principios de Transparencia y Buenas Practicas de gestion. Ademds, ayuda a
los donantes a identificar de forma clara y sencilla a aquellas ONG que
ofrecen informaciéon completa sobre su gestion, actividades y el origen y
destino de sus fondos, entre otros aspectos.

Tras un andlisis exhaustivo y un largo proceso de acreditacion, en 2023 se
determiné que la Asociacién Autismo Avila cumple con los 9 Principios de

Transparencia y Buenas Prdcticas.

La renovacion de este sello ha tenido lugar en el ano 2025, reafirmando los
principios acreditados en el ano 2023.

9 Principios de Transparencia y Buenas Prdcticas



@ 2 5 @
25 anos construyendo apoyos, generando conocimiento y
fortaleciendo a las familias.

La Conmemoracién del 25 aniversario de Autismo Avila ha reunido a
profesionales, familias, personas autistas y ciudadania en torno a la reflexioén,
el aprendizaje compartido y la sensibilidad social.

ENCUENTRO AUTONOMICO DE
FAMILIAS DE CASTILLA Y LEON

Autismo Avila tuvo el honor de acoger el
Encuentro Autondmico de familias, una cita
que reunié a familias procedentes de toda
la comunidad y sirvidé para intercambiar
experiencias, generar convivencia entre
familios y fortalecer el movimiento
asociativo bajo el lema “Ciencia vy
realidades que nos unen”
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2.1. MISION, VISION Y VALORES

MISIGN VISION

Nuestra misién consiste en
ofrecer apoyos a las personas
con autismo y sus familias para
mejorar su calidad de vida y
promover su inclusién en aquellos
entornos en los que se
encuentran con mds barreras.

VALORES

/
PROFESIONALIDAD PERSEVERANCIA SENSIBILIDAD
Y EFICIENCIA Y CERCAN.’A

/f
//COMPROM!SO A | ‘
\e IMPLICACION) CALIDAD

\‘

INNOVACION COOPERACION




Contribuir a la mejora

de la calidad de vida Ser una asociacion Trabajar de manera Conseguir una
de las personas con . integrada y coordinada estructura adecuada a
. famili economicamente .
autismo y sus familias saneada v transoarente con el resto de recursos las necesidades
en todos los dmbitos e Y P ) de la comunidad. presentes y futuras.

incrementar la
concienciacion social.

Estamos comprometidos con la busqueda de un desarrollo que permita mejorar el
bienestar de todas las personas y la prosperidad comun, acabando con las
desigualdades. Asi lo reflejan nuestras acciones y proyectos que contribuyen a
alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible marcados por la Organizacion de las
Naciones Unidas para 2030.



2.3. SOBRE EL AUTISMO
;Qué es el TEA?

El Trastorno del Espectro del Autismo
(TEA) es un trastorno neurobiolégico que
aofecta al sistema nervioso vy al
funcionamiento cerebral. El TEA genera
dificultades para la comunicaciéon y la
interaccién social, asi como una limitada
flexibilidad de pensamiento y conducta.
Sus manifestaciones son muy variables
en funcién de las caracteristicas de la
persona y de su entorno.

2.4. BENEFICIARIOS

Asi mismo, las personas con autismo
presentan grandes cualidades en lo que
respecta a la curiosidad por temas
especificos, el manejo de datos muy
concretos, la precisién, la atencion por el
detalle, la honestidad y el cumplimiento
de las normas.

Dado que las necesidades de las
personas con TEA van cambiando en
funcién de las etapas vitales, es
importante que los apoyos y servicios se
adapten a sus caracteristicas para
mejorar su calidad de vida y la de sus
familias.

Desde el inicio de su andadura en el afno 2000, Autismo Avila continta prestando
servicio en la provincia de Avila a las personas con autismo y sus familias.
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2.5. JUNTA DIRECTIVA

Autismo Avila, como sus Estatutos
reflejan, se encuentra gestionada vy
representada por una Junta Directiva
que en la actualidad estd conformada
por el presidente, el vicepresidente, un
secretario, una tesorera y un vocal.
Todos ellos son familiares o personas
con autismo mayores de edad, que
colaboran con la Asociacidn de manera
altruista.

2.6. EQUIPO HUMANO

Actualmente, el equipo profesional de la asociacion estd compuesto por 38
profesionales. Cada uno de ellos son un pilar fundamental en la entidad y con su
trabajo contribuyen a la mejora de la calidad de los servicios y a la atenciéon que se
ofrece.

50




En la actualidad Autismo Avila realiza su actividad en seis sedes distintas:

Nuestra sede del Paseo del Rastro
alberga servicios de Atenciéon Temprana
y servicios individuales. Un lugar con el
que incrementamos la cercania, ya que
nos ubicamos en un punto céntrico de la
ciudad de Avila.

En esta sede se realiza la acogida a las
familias y un primer diagndstico,
ademds de ser |la sede principal del
centro ocupacional y de apoyo.

Autismo Avila cuenta con dos viviendas
donde las personas con TEA desarrollan
proyectos de vida independiente. Las
personas usuarias pueden permanecer
en ellas por periodos de tiempo
variables, pero también es una gran
alternativa residencial a medio y largo
plazo.



Seguimos apostando por la cercania,
por ello, en nuestra sede Sotillo de la
Adrada en el Valle del Tiétar puedes
encontrar servicios a disposicién de los
usuarios que residen en esta zona de la
provincia.

En esta sede se atiende a alumnos con
TEA. Fisicamente se ubica dentro del
Colegio Diocesano Pablo VI de Avila,
con el que compartimos instalaciones y
colaboramos para lograr un proyecto
educativo inclusivo.

Actualmente contamos con dos aulas.

En nuestra sede situada en la calle
Casimiro Herndndez se encuentran
alojados los servicios administrativos de
la asociacion.



3. SERVICIOS

SERVICIOS PARA FAMILIAS

Sabemos que la familia tiene un papel fundamental, por eso desde la Asociacién
ofrecemos apoyo, orientacion y acompanamiento personalizado a las familias en su
dia a dia. Prestamos asesoramiento en los dmbitos social, psicolégico y educativo,
ademdas de facilitar la coordinacion con otros servicios y recursos de cardcter social,

sanitario y educativo.

Escuelas de Familias

Escuelas de Hermanos

El programa “Escuelas de familias” proporciona
formacién y acompanamiento a las familias de las
personas con autismo. Durante el 2025 se ha llevado
a cabo una escuela de familias centrada en “TEA y
epilepsia”.

Ademds, durante el primer semestre se llevaron a
cabo distintas actividades navidenas y se celebré la
fiesta de verano de familias. En el segundo semestre
se celebrd el Encuentro Autondmico de Familias de
Castilla y Ledn, el ciclo de conferencias y actividades
con motivo del Dia Mundial del Autismo.

Las “Escuelas de hermanos” son una iniciativa
dirigida a ofrecer apoyo, orientacion vy
acompanamiento a los hermanos de personas
con autismo, atendiendo a las necesidades que
puedan presentar. Bajo el tema “Conocemos
cdmo nos sentimos”, estas sesiones han permitido
compartir experiencias y buscar estrategias para
afrontar distintas dificultades.



3. SERVICIOS

SERVICIOS PARA FAMILIAS

Otras actividades

Dia Mundial de Concienciacion sobre el Autismo

Con motivo del Dia Mundial de Concienciacidn sobre el Autismo, celebrado el 2 de
abril, desde la Asociacion se desarroll6 un amplio programa de actividades
orientadas tanto al disfrute de las familias como a la sensibilizacion de la sociedad.

Las Viviendas Gloria Fuertes fue el lugar elegido para la celebracion de este dia, en el
que participaron mds de 200 personas. Cuentacuentos, merienda y un concierto
familiar fueron las actividades que ayudaron a dinamizar la jornada.



SERVICIOS PARA FAMILIAS

Comida navidena de familias

La celebracién de la comida navidena de familias es una oportunidad para conocerse
entre ellos y para que compartan tiempo. En el mes de diciembre tuvo lugar este
evento, que sirve de encuentro entre padres, madres y algunos miembros de nuestro
equipo.

Formaciones

Durante el ultimo semestre de 2025, la Asociacién llevé a cabo dos formaciones
sobre primeros auxilios dirigidas a las familias, dando respuesta a las necesidades e
intereses planteados por estas.



3. SERVICIOS

SERVICIOS PARA PERSONAS USUARIAS

Acogida y valoracion diagnostica @

El servicio de acogida y valoracion diagndstica es uno de los pilares de la Asociacion y
la puerta de entrada para muchas familias. Desde él se ofrece una atencion cercana
y especializada, acompanando a las familias durante el proceso diagndstico y
realizando valoraciones tanto de primeras evaluaciones como de segundas opiniones.

Durante el ano 2025, un total de 16 personas fueron atendidas en el servicio de
acogida y valoraciéon diagnostica, de las cuales 15 recibieron diagnéstico de TEA.

Apoyo individual @

Las necesidades de las personas usuarias son diversas y evolucionan con el tiempo,
por lo que desde la Asociacion se ofrecen apoyos individualizados y adaptados a
cada situacion, manteniendo una coordinacidon continua con los distintos recursos y
entornos en los que la persona se desarrolla. Para ello, se elabora un Plan de
Intervencién personalizado, ajustado a las necesidades y circunstancias tanto de la
persona como de su familia.

A final de 2025, 71 personas han recibido este servicio.

Atencién temprana

Todos los ninos tienen capacidad para aprender vy
desarrollarse. En los primeros anos de vida, el cerebro
presenta una gran plasticidad, lo que favorece Ila
adquisicidon de nuevas habilidades. Por ello, los servicios de
atencion temprana buscan aprovechar este periodo para
apoyar el desarrollo de competencias comunicativas,
sociales, cognitivas y adaptativas, promoviendo Ia
participacion activa del niho en su entorno familiar,
educativo y comunitario.



SERVICIOS PARA PERSONAS USUARIAS

Comunicacion @

La intervencion en el dmbito de la comunicacién y el lenguaje supone un aspecto
fundamental en el trabajo con personas con autismo. Tanto en personas con
lenguaje verbal como en aquellas que no lo utilizan, la actuacidn se orienta a
favorecer y estimular sus capacidades comunicativas.

En 2025, han sido 25 los usuarios que han hecho uso de este servicio.

Integracion sensorial @

El servicio de integracién sensorial tiene como objetivo favorecer una adecuada
organizacion y procesamiento de las sensaciones que la persona experimenta,
facilitando asi una mejor adaptacion e interaccion con el entorno.

Durante el ano 2025, han participado en este servicio 53 menores, 9 de ellos a
través del servicio MOVITO.

Musicoterapia @

El servicio de musicoterapia utiliza la musica y sus distintos elementos como
herramienta terapéutica para favorecer el aprendizaje, la comunicacién y la
expresidon emocional, especialmente en aquellas personas con autismo que
presentan dificultades comunicativas.

Durante el ano 2025, 16 personas han recibido este servicio de manera individual.

Ademads, se realizan sesiones grupales, a las que acuden 4 participantes de edades
comprendidas entre los 13 y 29 anos. También se han realizado talleres grupales
mensuales en la sede del Valle del Tiétar, con un total de 9 personas, y en Avila, con
10.



SERVICIOS PARA PERSONAS USUARIAS

Asistencia personal @

Este servicio tiene como objetivo favorecer la autonomia e independencia personal
de las personas con autismo mediante apoyos ajustados a sus necesidades,
promoviendo una mejor calidad de vida y respetando siempre sus intereses,
opiniones y preferencias individuales.

En 2025 han sido 14 los usuarios que han hecho uso de este servicio, 5 de ellos en la
zona rural.

Centro de Dia e

El Centro de Apoyos es un recurso dirigido a personas adultas con autismo que
promueve su desarrollo personal, social y laboral mediante apoyos individualizados y
adaptados a las necesidades de cada persona, siempre desde un enfoque centrado
en la persona y favoreciendo su participaciéon e inclusion en la comunidad.

Son 5 los usuarios que utilizan este servicio durante 2025.



SERVICIOS PARA PERSONAS USUARIAS

Grupo de habilidades sociales @

El grupo de habilidades sociales es un espacio dirigido a favorecer el desarrollo de
competencias sociales y relacionales que permitan a las personas usuarias mejorar su
integracion y crear vinculos positivos con otras personas.

Las sesiones se desarrollan en un entorno seguro y de confianza, donde se fomenta la
expresion libre, la escucha activa, la asertividad y el aprendizaje de estrategias para
la resolucidon de conflictos.

Las sesiones se organizan en grupos formados por personas de edades e intereses
similares. Ademds, cada participante cuenta con una programacion individualizada,
adaptada a sus caracteristicas y necesidades, con objetivos especificos de
intervencién. Los objetivos que se pretenden alcanzar son:

* Favorecer la creacion de relaciones interpersonales y el interés por los demds.
» Potenciar habilidades emocionales, actitudes y valores que mejoren la convivencia.

* Mejorar las capacidades comunicativas para expresar emociones, necesidades y
experiencias.

e Comprender las normas sociales y adaptarse a los diferentes contextos y
situaciones.

» Desarrollar estrategias para la resolucion de conflictos y la busqueda de
soluciones ante distintas dificultades.

Durante el 2025, han sido 30 los participantes de este servicio.



SERVICIOS PARA PERSONAS USUARIAS

Fin de semanaq, vida independiente e

Desde la Asociacion se promueven estancias de fin de semana dirigidas a jovenes con
Trastorno del Espectro del Autismo, con el objetivo de favorecer el desarrollo de
habilidades para la vida diaria, la autonomia personal y la participacion en
actividades de ocio. A lo largo de 2025 se llevaron a cabo 6 fines de semana
organizados por grupos y afinidades, trabajando desde un enfoque de vida
independiente y ocio adaptado.

Durante el 2025, han sido 9 los participantes en este servicio.

Atencién psicolégica @

El bienestar emocional y la salud mental son aspectos fundamentales, por lo que
desde la Asociacion se ofrece atencion psicolégica a todas las personas usuarias,
tanto directas como indirectas. De este modo, el servicio estd dirigido tanto a
personas con TEA como a sus familiares y entorno cercano.

Durante el 2025, 26 personas han sido atendidas en este servicio.



SERVICIOS PARA PERSONAS USUARIAS

Servicio para personas con TEA sin
discapacidad intelectual

Las personas con TEA sin discapacidad intelectual cuentan con la totalidad de los
servicios de la entidad, especialmente disenados de manera personalizada vy
ajustados a las necesidades y objetivos de cada persona en dmbitos com el apoyo
individual, los grupos de habilidades sociales, programas de ocio y otras atvidiades de
apoyo y desarrollo personal.

Centro de Educacién Especial Trébol @

La educacién es una herramienta fundamental para
favorecer la inclusion y, desde 2017, este trabajo se
desarrolla en el Centro de Educacion Especial Trébol,
integrado en el Colegio Pablo VI. Se trata de un espacio
adaptado a las necesidades del alumnado con Trastorno del
Espectro del Autismo (TEA), donde se atiende a ninos y ninas
que cursan Educacion Bdasica Obligatoria (EBO).

El CEE Trébol es un centro concertado por la Consejeria de
Educacion de la Junta de Castilla y Ledn y gestionado por la
Asociacion Autismo Avila.

En la actualidad cuenta con 10 matriculados en el centro.

Viviendas “Gloria Fuertes”

Las viviendas “Gloria Fuertes” constituyen un recurso residencial orientado a
favorecer una vida lo mds auténoma e independiente posible.

En 2025, son 3 las personas que hacen uso del servicio de forma regular mediante
plazas en modalidad de 272 dias. Ademds, otras personas usuarias utilizan este
recurso de manera temporal, participando en estancias de fin de semana o
proyectos puntuales.



SERVICIOS PARA PERSONAS USUARIAS

Empleo e

La plena inclusién de las personas con autismo en la sociedad también pasa por su
incorporacion al dmbito laboral, favoreciendo asi una vida mds auténoma e
independiente. Por ello, desde el drea de empleo se trabaja en el desarrollo de las
capacidades y habilidades de las personas usuarias, potenciando competencias clave
para el acceso a un puesto de trabajo. Ademds, la Asociacion actua como nexo entre
las personas con TEA y las empresas, promoviendo oportunidades que favorezcan el
crecimiento y la inclusion laboral.

Durante el 2025, son 8 las personas que han participado en el drea de empleo.



SERVICIOS PARA PERSONAS USUARIAS

OCIO

Este servicio favorece un uso enriquecedor del tiempo libre, promoviendo valores
como la autonomia, la responsabilidad, la inclusién y la participacién en igualdad de
condiciones de las personas con TEA. Desde los inicios de la Asociacidn, el acceso al
ocio y a sus beneficios ha constituido uno de los objetivos fundamentales de la
entidad.

Caballos °

La actividad se desarrolla los lunes en horario de tarde, entre los meses de
septiembre y junio, en instalaciones ubicadas en la localidad de Salobral y en el Valle
del Tiétar. Durante el ano 2025, 7 personas usuarias han participado en este servicio.

Piscina e
La actividad de piscina es una de las propuestas de ocio con mayor participacion, en
la que los usuarios disfrutan de diferentes juegos y dindmicas acudticas. Se

desarrolla los viernes en horario de tarde, entre los meses de septiembre y junio.
En el 2025, participaron un total de 8 personas.



SERVICIOS PARA PERSONAS USUARIAS

Ocio “La Pandilla” - Avila Q

“La Pandilla” es un grupo de ocio activo en el que las actividades se organizan a partir
de los gustos e intereses de los propios usuarios. Excursiones, escapadas, turismo o
cine son algunas de las propuestas que se llevan a cabo.

Actualmente existen dos grupos diferenciados por edades y caracteristicas. Uno de
ellos estd formado por jovenes de entre 13 y 16 anos, con 4 participantes, y el otro
por personas de entre 16 y 30 anos con discapacidad intelectual asociada,
compuesto por S participantes.

Durante el 2025, han disfrutado de este servicio 9 usuarios.



SERVICIOS PARA PERSONAS USUARIAS

Termalismo del IMSERSO 2024 e

Torrevieja (Alicante) fue el destino elegido para el vigje realizado por 6 usuarios de la
Asociacién en mayo de 2025, dentro del programa de Termalismo del IMSERSO.



SERVICIOS PARA LA SOCIEDAD

Apariciones en medios de comunicacion

Formacién impartida

La formacion y sensibilizacidon social continda siendo uno de los principales objetivos
de la Asociacién, por lo que se sigue trabajando para visibilizar y dar a conocer la
realidad de las personas con autismo.

Con este fin, durante el 2025 hemos realizado la siguientes formaciones:

* Formaciones para el CFIE

* Formaciones para Hogar San Segundo

* Formaciones para Fundacién Orange

* Formaciones para Clinica Dental Castilla

* Formaciones abiertas

» Formaciones y sensibilizaciones en centros educativos de Avila y provincia.

Cultura y eventos

Durante 2025 se participd en distintos encuentros organizados junto al Consejo
Provincial de Personas con Discapacidad de la Diputaciéon de Avila y se realizaron
jornadas de cohesidon asociativa con una visita a Gautena.

Ademds, se conmemoré el Dia Mundial del Autismo y el Dia de la Discapacidad
mediante diferentes actividades de sensibilizacién.

También se llevaron a cabo actividades solidarias y de ocio, como carreras,
representaciones teatrales, el encuentro autondmico de familias y el acto
conmemorativo “25 afos de Autismo Avila: un alto en el camino para la reflexion”.



SERVICIOS PARA LA SOCIEDAD

Conmemoracion del Dia Mundial del Autismo.

Representacion teatral “Vaya Hotel”.

Jornadas de cohesién asociativa y enriquecimiento profesional:
Visita a Gautena.

Encuentro provincial personas con discapacidad, organizado por el
Consejo Provincial de capacidades diferentes de la Diputacion de
Avila.

Encuentro Consejo Provincial de personas con Discapacidad de la
Diputacion de Avila, en Navaluenga.
| Carrera Solidaria por el Autismo, en Villanueva del

Campillo (Avila).

Carrera solidaria “Colegio Reyes Catdlicos” en Madrigal de
las Altas Torres.

25 afos de Autismo Avila: Un alto en el camino para la reflexion.

Encuentro autonémico de familias “Ciencia y Realidades que nos unen”

Celebracion del Dia de la Discapacidad, en El Fresno y en
Avila, acompaiando a los consejos municipal y provincial de
personas con discapacidad.

Accidn de sensibilizacion “La discapacidad no es ningun teatro”



SERVICIOS PARA LA SOCIEDAD

Voluntariado @

La labor del voluntariado constituye un apoyo fundamental para el desarrollo de
los objetivos de la Asociacion. Su colaboracién se centra principalmente en el
acompanamiento y apoyo en actividades de ocio, asi como en tareas
administrativas y de participacion dentro de la entidad.

En 2025, se ha contado con 13 personas voluntarias.

Edicién y venta de libros especializados en autismo

En 2025 se han incorporado al catdlogo teécnico tres nuevos manuales
especializados: Intervenciones Naturalistas Basadas en el Desarrollo y la
Conducta (NDBI), Acompanamiento Activo a Familias de Ninos Pequenos con
Autismo y El Modelo JASPER para Ninos con Autismo, reforzando asi la oferta
de publicaciones dirigidas a profesionales y familias.

Por su parte, el sello editorial La Estrella Azul no ha realizado nuevos
lanzamientos durante el ejercicio, centrando sus esfuerzos en la promocién de los
titulos publicados a finales de 2024, Besos Reversibles y Ana, ¢donde vas?, asi
como de Nina nueva en el parque. Asimismo, se ha trabajado en la preparacién
de nuevas publicaciones previstas para 2026.



4. HITOS DE 2025

25 ANIVERSARIO. Una trayectoraia de
compromiso, crecimiento y apoyo a las
personas con autismo y sus familias.

Incorporacién de segunda furgoneta y consecucion
de financiacién para la tercera, ampliando la
capacidad para acercar apoyos y favorecer la
participacion de las personas atendidas.

Puesta en marcha del equipamiento del
servicio de musicoterapia, creando un
espacio de expresioén, bienestar y desarrollo
personal a través de la musica.

Impulso de la horticultura y jardineria
social en el Centro Gloria Fuertes,
fomentando el aprendizaje, la
conexiobn con el entorno y la
particpacién activa en un proyecto de
impacto social y ambiental.



9. S0CI0S COLABORADORES |

La labor que la Asociacion desarrolla diariamente también es posible gracias al
apoyo y la colaboracién de nuestros socios colaboradores.

MAPFRE

L
grupo e e

itevelesa

conectamos contigo



9. S0CI0S COLABORADORES §



6. GUENTAS ANUALES  §

BALANCE DE SITUACION AL CIERRE DE 2025



6. CUENTAS ANUALES

CUENTA DE RESULTADOS 2025

ASDCIACION AUTISMD DE AYILA-Cuenta de resullados de FYRES correspondente al ejercico terminadic of 21

de diciembre de 20005

iDebe) Maber
HOTA T T
ﬂ&nﬂntlthl*‘ddn
1. Ingresos de la actrvidad propia Tad PER 42| GIR.ZE1T3
a} Cunlas oe ascciados v atliados 14,545, 03 14.840 .02
b} Aparaciones de usuarcs EERLISE 0521341
| Ingresas de pramocsones, pairecinadores y colaboraciones 20,00 1.EEROF
d} Survenciones, donacicnes y kegados impuiados al excedenie del ojercicio 1! 268 408,51 270.218. 23
o} Reimegro de ayudas y asignaciones
2. ¥enias y obros ingresos de la acbividad mercantil 15 08, D 128408 =2
3. Gastos por ayudas y oiros 24,44k 439 5. 200 5
a} fyyucas monctanas 0,00 0,00
b} fyyucas no manclanas
c| Gasios por colaboraciones y el Srgano oo goberno. 4. 356,54 5. 250, 35
d} Reimegro de subvencones, donacones ¥ legados 18.085 55
4. ¥ariacion de pxisiencias de producios terminados y en ocwurso de
fabricacian
5. Trabajos realizados por la entidad para su active
b, Aprovisionamierdos J.245 54 k. 4437
7. tiros ingresos de ka aotvidad 1.254,40 453054
8. Gastos de persanal 14 Bhs.112,33 i, I e
4. Mros gasios de ka achvidad 102,427,458  -144, TBE35
10. Amortizacion del inmovilizado b 2H. 1BV, or A -
11. Subvenciones, donaciones y legados de capital Iraspasados al excedentbe 345,574, 40 2H.5TR ES
del ejercicia.
12. Exceso de provisiones
13. Deterioro y resultado por enajenaciones del Inmiovilizado 0,00 1.434 98
14. Oiros resullados 2. B0, 1.2 F
&.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD {1+2a348+5: 64 7a84 5610411612413 14) SO 1HOES 5. DELOS
15. Ingresas nancieros 0,00 3213
16. Gastas financieros AHEED B.151.23
17. ariacion de valor razonable en instrumentos financieros
18. Ddlerencias de cambio BB ES 157
14. Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financienos 0,00 (il 1]
A2y EX L A 1A HAS |15+ 164174 18=13) J.0'EED 5. 185 9F
£.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (&.1+8.2) Bh. 302,59 J.B50.085
20. Impuestas sobre benehicios
&.4) Variacion de pairimonso nelo reconooida en ol excedente del efercicio (A.3420) 8. 303, 5 J.BE0 S
B ] [ dias directamente al patnimanio nedo
1. Suovenciones recibidas 1835230 1200 50000
2. Donaciones y legados recibidos
3, tMros ingresos y gasios
4. Efecto impositivo
B.1) Variacion de patrimanio nebo por ingresos y gastos reconocidos direotamerde en ol
akrimandd neflo | 1424 34 19.35£,30 1200, B0
%rmnlnhr-l al cucedenie del ejercick
1. Suovenciones recibidas 35,554,400 2H. 5B ES
2, Donaciones y legados recibidos
3. Mros ingresos y gasios
4. Efeoto impositivo
C.1) Variacion de patrimonio neto por reclassicaciones al excedende del gjercicio (1424344 345,574, 40 2H.5TR ES
O} ¥ariaclones de patrimonio neta por ingresos y gastos imputados direclamente al
patrimansd neElo [BL14E1) 14 32E 10 97.520,14
E} Apusies paor cambics de orilesia
F) Ajustes por errares =1.582 28 i W
G) ¥ariaclones on la dolacsan fundacional
H!Ifﬂl'l.l- WAFIACHINeE S 0,00 000
1] L AL, VARLALCIOMN DEL FATRI
|8 440 EsFalGiH] 27 34561 k. 02 23
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